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CAMARA MUNIGIPAL DE VEREADORES DE ITAIOPOLIS

Oficio n° 188/2023- CMI - PR

Itaiépolis, 12 de setembro de 2023.

A Vossa Exceléncia o Senhor )
Prefeito Municipal MOZART JOSE MYCZKOWSKI

Prefeitura Municipal Prefeitura Municipal de Itaiépolis
Ttaiopolis/SC Avenida Getiilio Vargas, 308 - Centro
"CPEI? 89340-000 - faibpolis - SC
seelin o 4360

ASSUNTO: Aprovagdo de Projetos de Lei.

Senhor Prefeito Municipal,

Recebi em: 13 1071 133

Asdinetura

O Poder Legislativo Itaiopolense, reunido em sessio ordinaria realizada no dia 11 de

setembro do fluente ano, apreciou € aprovou por unanimidade de votos:

1. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13, DE 19 DE JULHO DE 2023,
que “Altera a Lei Complementar n® 001/92, de 1° de margo de 1992 e a Lei
Complementar n° 34, de 09 de junho de 2015, e da outras providéncias, de autoria

do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

2. PROJETO DE LEI ORDINARIA Ne 28, DE 19 DE JULHO DE 2023, que “

Reserva a candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos piiblicos no
ambito da administragiio publica municipal, das autarquias, das fundagdes publicas,
das empresas publicas ¢ das sociedades de economia mista controladas pelo
Municipio de Itaiopolis/SC e da outras providéncias, de autoria do Chefe do Poder

Executivo Municipal.”

“Itaidpolis, aqui vocé tem valor’ v
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3. PROJETO DE LEI ORDINARIA N 35, DE 31 DE JULHO DE 2023, que

“ Dispde sobre alteracdes na Lei n2 964, de 19 de outubro de 2021, de autoria do

Chefe do Poder Executivo Municipal.”

4. PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 37, DE 14 DE AGOSTO DE 2023, que

“ Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar e da outras providéncias. de

autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

5. PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 38, DE 14 DE AGOSTO DE 2023, que

“ Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar e da outras providéncias. de

autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Atenciosamente,

Presidente da Cathay Municipal de Vereadores

“Itaiopolis, aqui vocé tem valor”
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ATA DA COMISSAO LEGISLATIVA PERMANENTE DE REDAGAO,

LEGISLACAO E JUSTICA.

Aos seis dias do més de agosto do ano civil de dois mil e vinte e trés, as oito horas
e trinta minutos, na sala das Comissdes Técnicas, no prédio sede da Casa, sob a
Presidéncia da Vereadora Carolina Gaio, atendendo o que preceitua o Artigo 68 do
Regimento Interno, reuniram-se os membros da Comiss&o Legislativa Permanente
de Redacéo, Legislagcdo e Justica, para exararem parecer técnico referente ao
PROJETO DE LEI N° 28, DE 19 DE JULHOQO DE 2023, RESERVA A CANDIDATOS
NEGROS 20% (VINTE POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS NOS
CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E
EMPREGOS PUBLICOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, DAS AUTARQUIAS, DAS FUNDACOES PUBLICAS, DAS
EMPRESAS PUBLICAS E DAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA
CONTROLADAS PELO MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS/SC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL. Apés analisado e discutido, os membros da Comiss&o presentes
emitiram PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei Ordinaria em epigrafe. A

deliberagéo teve como fundamento o Parecer Juridico que opinou pela aprovacéo e
viabilidade técnica. N&do houve manifestagdo de vistas ao projeto. Em seguida a

senhora Presidente encerrou g reunido, agradecendo a presenca dos membros
Vereadores da Comissao.

Sala das Comissdes 06 de setembro de 2023.

CAROLINA GAIO g‘%ﬁé MEL/z/EK e é/
Presidente Relator

JANUARIO DONIZETE CARNEIRO
Membro
Ausente

“Itaiopolis, aqui vocé tem valor!”




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO N2 390/2023/GP
Itaiépolis, 30 de agosto de 2023.

llustrissima Senhora

CAROLINA GAIO

DD. Presidente da Comissio e Redacdo, Legislacdo e Justica

Camara de Vereadores de Itaiépolis

Av. Tancredo Neves, n2 68 — Centro

Itaiépolis — SC.

Assunto: Resposta ao Oficio n? 179/2023-CMl, acerca do Projeto de Lei n? 28, de 19 de julho de 2023.

Senhora Presidente,
1 Cumprimentando-a cordialmente, vimos pelo presente, em resposta ao Oficio n2 146/2023-CMI, de 06 de

julho de 2023, informar a V.5a., que ja existe legislagdo municipal que prevé a reserva de vagas as pessoas com
deficidncia, em concursos publicos, qual seja a Lei Complementar n® 001, de 12 de margo de 1992, com a seguinte

redagdo:
S#o requisitos basicos para ingresso no Servico Publico:
| - nacionalidade brasileira ou equiparada;
It - gozo dos direitos politicos,
It - quitagdo com as obrigacoes militares e eleitorais;
IV - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, e ou 0s requisitos especiais para o seu
desempenho;
V - a boa satide fisica e mental,
VI - habilitar-se previamente em concurso plblico nos termos desta Lei.
§ 12 As atribuicBes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em Lei.
§ 22 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em concurso
para provimento de cargo cujas atribui¢cbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sB3o
portadores, para as quais serdo reservadas até 20% das vagas oferecidas no concurso.
2

Crendo haver atendido a vossa expectativa, colhe-se do ensgjo para reiterar votos de respeito e
consideragao.

Atenciosamente, [\

——— ./}

MOZART JOSE MYCZKO

s s 4

Telefone (47) 3652-2211 - Av. Getulio Vargas, 308 — Centro - CEP- 89.340-000
www.itaiopolis.sc.gov.br
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Oficio n° 179/2023- CMI

Ttaidpolis, 29 de agosto de 2023.

A Vossa Exceléncia o Senhor ]
Prefeito Municipal MOZART JOSE MYCZKOWSKI

Prefeitura Municipal
Itaidpolis/SC

ASSUNTO: Projeto de Lei n° 28, de 19 de julho de 2023.

Senhor Prefeito Municipal,

Tramita na Comissdo Legislativa Permanente de Redagdo, Legislagdo
e Justica, o Projeto de Lei n° 28, de 19 de julho de 2023, que “ Reserva a candidatos
negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragédo
publica municipal, das autarquias, das fundagdes publicas, das empresas publicas e
das sociedades de economia mista controladas pelo Municipio de Itaiopolis/SC ¢ da
outras providéncias. ” Apds analisado e discutido, os membros da Comissdo, por
unanimidade, decidiram solicitar informagoes ao autor do Projeto de Lei para que
esclarega se existe a possibilidade da inclusdo de pessoas com deficiéncia ao projeto

de le1 em comento.

Crendo o atendimento, reiteramos nossas considera¢des de estima ¢

respeito. C,U \ —~
" ( _
A | FanD
Carolina g;}o

Presidente da Comissdo de Redagdo Legislacéo e Justica

“ltaidpolis, aqui vocé tem valor”
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ATA DA COMISSAO LEGISLATIVA PERMANENTE DE REDAGAOQ,
LEGISLACAO E JUSTICA.

Aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano civil de dois mil e vinte e trés, as
nove horas e vinte minutos, na sala das Comissdes Técnicas, no prédio sede da
Casa, sob a Presidéncia da Vereadora Carolina Gaio, atendendo o que preceitua o
Artigo 68 do Regimento Interno, reuniram-se 0s membros da Comiss&o Legislativa

Permanente de Redacgdo, Legislagdo e Justica, para exararem parecer técnico
referente ao PROJETO DE LEI N° 28, DE 19 DE JULHO DE 2023, RESERVA A

CANDIDATOS NEGROS 20% (VINTE POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS
NOS CONCURSOS PU_B__IJCOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E
EMPREGOS PUBLICOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, DAS AUTARQUIAS, DAS FUNDACOES PUBLICAS, DAS
EMPRESAS PUBLICAS E DAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA
CONTROLADAS PELO MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS/SC _E DA OQUTRAS
PROVIDENCIAS. DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL. Apés analisado e discutido, os membros presentes decidiram solicitar

remessa de oficio ao Poder Executivo para que esclareca se existe a possibilidade
da inclusdo de pessoas com deficiéncia ao projeto de lei em comento. N&o houve
manifestagcdo de vistas ao projeto. Em seguida a senhora Presidente encerrou a

reunido, agradecendo a presenca dos membros Vereadores da Comisséo. Ausente,
justificadamente (atestado), o vereador Otavio Melnek.

Sala das Comissées, 24 de agosto de 2023.

CAROLINA GAIO OTAVIO MELNEK
Presidente Relator

( / “Ttai6polis, aqui vocé tem valor!”
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PARECER JURIDICO N° 061/2023

"A opressdo racial dos anos da sociedade escravocrata brasileira deixou
cicatrizes que se refletem na diferenciagdo dos afrodescendentes. [...] A injustica
do sistema & absolutamente intoleravel.”

Luiz Fux

Solicitante: Comissao Legislativa Permanente de Redacao, Legislagao e Justica.

Assunto: Projeto de Lei n° 028/2023, de 19 de jutho de 2023.

Autoria: Chefe do Poder Executivo.

Ementa: Reserva a candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragdo publica
municipal, das autarquias, das fundages publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pelo Municipio de Itaiopolis/SC e da outras providéncias.

Trata-se de projeto de Lei de iniciativa do Chefe do Poder Executivo que estabelece
reserva a candidatos negros em 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragdo publica municipal, das

autarquias, das fundagoes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pelo Municipio de Itaiopolis/SC e da outras providéncias.

O encaminhamento do projeto de lei ' i
protocolizado no Poder Legislativo '
24.07.2023. : e

Recebido por essa assessoria em 23.08.2023.

Esse é o breve relato.

“ltaiopolis, aqui vocé tem valor!”
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Oportuno lembrar, ad initio, que a Assessoria Juridica legislativa, no exercicio das

competéncias que lhe s&o atribuidas, ndo compete a analise do mérito das proposi¢des, sob 08 aspectos

de conveniéncia e oportunidade, mas tdo somente sob a ética da legalidade e constitucionalidade.

Assim, ndo serdo avaliados os dispositivos no que toca a pertinéncia, adequagao ou
atendimento da medida para o municipio e para os municipes (questdes de interesses politicos), mas

sim se 0s mesmos nado conflitam com as disposi¢des normativas superiores pertinentes.

Cumpre lembrar, ainda, que o artigo 133, caput, da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil estabelece que "0 advogado é indispensével a administragéo da justiga, sendo inviolavel por

seus atos € manifestacbes no exercicio da profissao, nos limites da lei”.

No mesmo sentido, a Lei Federal n® 8.906/94, assevera que o Advogado € inviolavel por

seus atos e manifestagdes (art. 2, §3°).

O exame da Procuradoria Juridica cinge-se tdo-somente & matéria juridica envolvida, nos
termos da sua competéncia legal, tendo por base os documentos juntados, razdo pela qual ndo se
incursiona em discussdes de ordem técnica, bem como em questdes que envolvam juizo de mérito sobre

0 tema trazido a apreciagdo, cuja andlise é de exclusiva responsabilidade dos setores competentes.

Logo, importante frisar que este parecer no substitui a analise da Comissao competente
desta Casa Legislativa, nos termos do Regimento Interno.

Il.a) - Da legalidade

Inicialmente, imperioso analise quanto ao aspecto formal de propositura.

“ltaiopolis, aqui vocé tem valor!™
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A matéria encartada no projeto de lei em tela ndo se encontra inserida na reserva de lei
complementar prevista pelo legislador constituinte, podendo, inclusive, posteriormente ser alterada por

outra lei ordinaria ou superior hierarquicamente a esta.

Ultrapassado o aspecto de legalidade formal, necessario consignar que o legislador
constituinte de 1988 inaugurou a necessidade de reconhecimento do carater plural de nossa sociedade
e disseminou no decorrer do seu texto dispositivos voltados a resguardar direitos as mulheres, as

criangas e adolescentes, idosos, deficientes, aos povos originarios e aos remanescentes do periodo

escravocrata.

Sob essa linha de raciocinio é indispensavel o entendimento que a politica de cotas ¢
instrumento para que as instituicdes nacionais assumam o0 necessario carater plural. Nada mais é do que

politica inclusiva, uma vez que existem diferencas de ocupagéo nas reparticdes plblicas de todo o pais.

Esta ¢é a aplicagéo ideal do principio da igualdade, isso &, “Dar tratamento isonémico as
partes significa tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais, na exata medida de suas
desigualdades’™.

Estabelecer politicas de cotas para negros ¢ necessidade, na medida em que o racismo
persiste enquanto fenémeno social. Sendo assim, o impacto gerado pela escraviddo nem sempre foi
levado em consideracdo com a importancia que demanda e € inegavel a inferioridade com que,

infelizmente, sao tratados os negros e pardos em nossa sociedade, quem dird em nosso municipio, ainda
mais em relagdo a cargos pblicos.

Sobre 0 tema, vale consignar a decisdo do STF na ADPF ne 186:

EMENTA: ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE PRECEITO FUNDAMENTAL. ATOS QUE
INSTITUIRAM SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS COM BASE EM CRITERIO ETNICO-RACIAL

1 NERY JUNIOR, 1999p42

Tltaiopolis, aqui vocé tem valor!”
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(COTAS) NO PROCESSO DE SELEGAO PARA INGRESSO EM INSTITUIGAO PUBLICA DE
ENSINO SUPERIOR. ALEGADA OFENSA AOS ARTS. 1°, CAPUT, Ill, 3°, IV, 4°, VIII, 5°, I, It XXXIII,
XLI, LIV, 37, CAPUT, 205, 206, CAPUT, I, 207, CAPUT, E 208, V, TODOS DA CONSTITUICAQ
FEDERAL. AGAO JULGADA IMPROCEDENTE.

I — Nao contraria - ao contrario, prestigia — o principio da igualdade material, previsto no
caput do art. 5° da Carta da Republica, a possibilidade de o Estado langar mio seja de politicas
de cunho universalista, que abrangem um numero indeterminados de individuos, mediante
agdes de natureza estrutural, seja de agdes afirmativas, que atingem grupos sociais
determinados, de mancira pontual, atribuindo a estes certas vantagens, por um tempo
limitado, de modo a permitir-lhes a superagdo de desigualdades decorrentes de situagdes
historicas particulares. II - O modelo constitucional brasileiro incorporou diversos
mecanismos institucionais para corrigir as distor¢des resultantes de uma aplicagdo puramente
tormal do principio da igualdade. III — Esta Corte, em diversos precedentes, assentou a
constitucionalidade das politicas de agdo afirmativa. IV — Medidas que buscam reverter, no
ambito universitario, o quadro historico de desigualdade que caracteriza as relagdes étnico-2
Supremo Tribunal Federal Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001
de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O
documento pode ser acessado no endereco cletrénico
http://www.stf jus.br/portal/autenticacao/ sob o niimero 1990072, Supremo Tribunal Federal
ADPF 186 / DF AFRODESCENDENTES - ANAAD ADV. (A /S): MARCIO THOMAZ
BASTOS E OUTRO (A / S) A M. CURIAE.: CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS
ADVOGADOS DO BRASIL - CFOAB ADV. (A /S): OSWALDO PINHEIRO RIBEIRO
JUNIOR E OUTRO (A /S) A M. CURIAE.: ASSOCIACAO DIREITOS HUMANOS E M
REDE - CONECTAS DIREITOS HUMANOS ADV. (A /'S): DANIELA IKAWA E
OUTRO (A / S)| EMENTA: ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE PRECEITO
FUNDAMENTAL. ATOS QUE INSTITU{RAM SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS
COM BASE EM CRITERIO ETNICO-RACIAL (COTAS) NO PROCESSO DE SELECAO
PARA INGRESSO EM INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO SUPERIOR. ALEGADA
OFENSA AOS ARTS. I°, CAPUT, 111, 3°, IV, 4°, VIII, 5°. . I XXXII, XLI, LIV, 37,
CAPUT, 205, 206, CAPUT, I, 207, CAPUT, E 208, V, TODOS DA CONSTITUICAO
FEDERAL. ACAO JULGADA IMPROCEDENTE.

[ = Néo contraria - a0 contrario, prestigia — 0 principio da igualdade material, previsto no caput do art.
9° da Carta da Republica, a possibilidade de o Estado lancar médo seja de politicas de cunho
universalista, que abrangem um niimero indeterminados de individuos, mediante agdes de natureza
estrutural, seja de agdes afirmativas, que atingem grupos saciais determinados, de maneira pontu

Tltaiopolis, aqui vocé tem valor!”



Camara CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES D

j ITAIOPOLIS
Pz

RO
NI DL :
& &> g/f Avenida Tancredo Neves, 68 - Fone (0xx47) 3652-2233— CEP 89340-000 — ITAIOPOLIS

EEaIoE -SC
Vi g Lo

ereadore www.camaraitaiopolis.sc.gov.br

atribuindo a estes certas vantagens, por um tempo limitado, de modo a permitir-hes a superagao de
desigualdades decorrentes de situagBes histéricas particutares.

Il — O modelo constitucional brasileiro incorporou diversos mecanismos institucionais para corrigir as
distorgdes resultantes de uma aplicagdo puramente formal do principio da igualdade.

Il - Esta Corte, em diversos precedentes, assentou a constitucionalidade das politicas de agao
afirmativa.

IV - Medidas que buscam reverter, no ambito universitario, o quadro historico de desigualdade que
caracteriza as relagdes étnico-2 Supremo Tribunal Federal Documento assinado digitaimente
conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP:Brasi. O documento pode ser acessado no enderego eletrénico
http://www.sh‘.jus.br/portal/autenticacao/ sob o nimero 1990072. Inteiro Teor do Acordéo - Pagina 2
de 233 Ementa e Acorddo ADPF 186/ DF raciais € sociais em nosso Pais, ndo podem ser examinadas
apenas sob a Otica de sua compatibilidade com determinados preceitos constitucionais, isoladamente
considerados, ou a partir da eventual vantagem de certos critérios sobre outros, devendo, ao reves,
ser analisadas 2 luz do arcabougo principiologico sobre 0 qual se assenta o proprio Estado brasileiro.
V - Metodologia de selegdo diferenciada pode perfeitamente levar em consideragao critérios étnico-
raciais ou socioecondmicos, de modo a assegurar que @ comunidade académica e a propria sociedade
sejam beneficiadas pelo pluralismo de ideias, de resto, um dos fundamentos do Estado brasileiro,
conforme dispde o art. 1°, V, da Constituigdo.

VI - Justica social, hoje, mais do que simplesmente redistribuir riquezas criadas pelo esforgo coletivo,
significa distinguir, reconhecer e incorporar & sociedade mais ampla valores culturais diversificados,
muitas vezes considerados inferiores aqueles reputados dominantes. VII - No entanto, as politicas de
agao afirmativa fundadas na discriminagéo reversa apenas sao legitimas se a sua manutengo estiver
condicionada & persisténcia, no tempo, do quadro de excluséo social que Ihes deu origem. Caso
contrario, tais politicas poderiam converter-se benesses permanentes, instituidas em prol de
determinado grupo social, mas em detrimento da coletividade como um todo, situagdo — é escusado
dizer — incompativel com o espirito de qualquer Constituicdo que se pretenda democrética, devendo,
outrossim, respeitar @ proporcionalidade entre os meios empregados e os fins perseguidos.

VIIl - Arguigao de descumprimento de preceito fundamental julgada improcedente.

Extrai-se do projeto em comento, uma vez que munido de justificativa, que busca o Poder
Executivo replicar a nivel Municipal a conquista expressa na Lei Federal 12.990/14, que assegura a
reserva de 20% (vinte por cento) das vagas nos concursos federais a negros.

“Itaiopolis, aqui vocé tem valor!”
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O texto da lei quantifica a reserva de vagas em 20% (vinte por cento), observando que a
sua aplicagdo se dara sempre que 0 nimero de vagas oferecidas no concurso for igual ou superior a
trés; trata de critérios de arredondamento; define como beneficiarios aqueles candidatos negros que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricAo; determina que os candidatos concorrerdo

concomitantemente em duas listas, as de “reservas” e as de “ampla concorréncia”, bem como demais

determinagdes.

A respeito da iniciativa legislativa, entendo que seja comum aos poderes, até porque 0
projeto de lei que versa sobre a fixagdo de cotas para negros em concurso da municipalidade representa
a efetivagdo do principio da isonomia e se refere a uma fase anterior ao ingresso do candidato no servigo

publico, assim ndo dispondo sobre regime juridico, sendo eu este Cltimo sim seria de iniciativa privativa.

Realizada esta breve analise, ndo vejo dbice ao regular andamento do projeto, com excegao

do que passo a explicar.

O projeto de lei em comento deixa de tratar sobre a comisso de heteroidentificagéo e sua
composicdo e, ao meu sentir, melhor andaria caso, observadas as peculiaridades da realidade local e
dos quadros de servidores municipais, venha a adotar igual disciplina entabulada na Portaria normativa
n°® 04/2018 (regulamenta o procedimento de heteroidentificacdo complementar 3 autodeclaragao dos

candidatos negros), segundo a qual a comissao sera constituida preferencialmente com experiéncia no
tema:

SEGAO |l
DO PROCEDIMENTO PARA FINS DE HETEROIDENTIFICAGAQ

Art. 5° Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificaca i
5 entificacdo
da condigéo autodeclarada. ¥ G0 por terceiros

Art. 6° O procedimento de heteroidentificacdo sera realiz ISsdo cri

~ ado por comissi
especificamente para este fim. i o e
§ 1° A comisséo de heteroidentificag&o sera constituida por cidaddos:
I - de reputago ilibada;
Il - residentes no Brasil:

A
h
~
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Il - que tenham participado de oficina sobre a tematica da promog&o da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo com base em contelido disponibilizado pelo
Orgao responsavel pela promogao da igualdade étnica previsto no § 1° do art. 49 da
Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010; e

IV - preferencialmente experientes na tematica da promogéo da igualdade racial e do
enfrentamento go racismo.

§ 2° A comissao de heteroidentificagdo sera composta por cinco membros e seus
suplentes.

§ 3° Em caso de impedimento ou suspeigéo, nos termos dos artigos 18 a 21 da Lei
n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, o membro da comissdo de heteroidentificagéo
sera substituido por suplente.

§ 4° A composigdo da comissao de heteroidentificagéo devera atender ao critério da
diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e,
preferencialmente, naturalidade.

Art. 7° Os membros da comissdo de heteroidentificacdo assinardo termo de
confidencialidade sobre as informagbes pessoais dos candidatos a que tiverem
acesso durante o procedimento de heteroidentificacéo.

§ 1° Serfo resguardos o sigilo dos nomes dos membros da comissdo de
heteroidentificagéo, podendo ser disponibilizados aos 6rgéos de controle interno e
externo, se requeridos.

§ 2° Os curriculos dos membros da comisséo de heteroidentificagio deverdo ser
publicados em sitio eletronico da entidade responsavel pela realizagao do certame.

Art. 8 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condigoes de habilitagéo estabelecidas em edital
deveréo se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

§ 1° O edital definira se o procedimento de heteroidentificacao sera promovido sob a
forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial,
mediante utilizag&o de recursos de tecnologia de comunicagao.

§ 2‘f A fase especifica do procedimento de heteroidentificagdo ocorrera
imediatamente antes do curso de formag&o, quando houver, e da homologagéo do
resultado final do concurso pablico.

§ 3° Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo. a
quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadasiés
pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas
as condices de aprovagdo estabelecidas no edital do concurso.

§ 4° Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no § 3° serfio
convocados para participarem do procedimento de heteroidentificagdo, com
indicacéo de local, data e horario provaveis para realizagéo do procedimento.

§ 5° O candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagao sera

eljminadlo‘ do concurso publico, dispensada a convocagao suplementar de candidato
néo habilitados. ﬁ\
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Art. 9° A comissZo de heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico
para aferigio da condicao declarada pelo candidato no concurso publico.

§ 1° Serio consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realizagdo do procedimento de heteroidentificagéo.

§ 2° N&o serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes
referentes a confirmagéo em procedimentos de heteroidentificagéo realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Art. 10. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagéo sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

Paragrafo Gnico, O candidato que recusar a realizacéo da filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificagéo, nos termos do caput, sera eliminado do concurso
plblico, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

Art. 11, Serao eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaragoes
nao forem confirmadas em procedimento de heteroidentificagéo, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagédo na ampla concorréncia ¢ independentemente
de alegagao de boa-fé.

Paragrafo tnico. A eliminagdo de candidato por ndo confirmagao da autodeclaragdo
néo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para
0 procedimento de heteroidentificagéo.

Art. 12. A comiss@o de heteroidentificago deliberara pela maioria dos seus membros,

sob forma de parecer motivado.

§1°As delibgragées da comiss&o de heteroidentificagéo terdo validade apenas para

g czoncgrso gughco para o qual foi designada, néo servindo para outras finalidades.
° E vedado a comissdo de heteroidentificacdo delibera

M ¢ r na presenca dos

§ 3° O teor do parecer motivado sera de acesso restrito. nos '

1 termos do art. 3

n°12.527, de 18 de novembro de 2011. a9l date
" oy .

§ 4 O resultaadq provisorio do procedimento de heteroidentificagéo sera publicado

em smg eletrénico da en.tldade responsavel pela realizagdo do certame, do qual

cons_tar?o 0s dadqs de identificagdo do candidato, a conclusdo do parecer da

Comigs?o de heterond’eptiﬁcagéo a respeito da confirmagao da autodeclaragdo e as

condi¢des para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

Il.b) - Do procedimento

) PP ! H 3
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Quanto a iniciativa legislativa, a referida proposicdo né&o apresenta qualquer 6bice, haja vista
que a CF/88, em seu artigo 30, inciso |, estabelece que é de competéncia Municipal legislar sobre assunto

de interesse local.
Nesse sentido, vale lembrar a ligao do festejado Hely Lopes Meirelles:

Lei de iniciativa exclusiva do prefeito & aquela em que s6 a ele cabe 0 envio do projeto a
Cémara. Nesta categoria estao as que disponham sobre matéria financeira; criem cargos,
fungbes e empregos; fixem ou aumentem vencimentos ou vantagens de servidores, ou
disponham sobre o seu regime funcional; criem ou aumentem despesas, ou reduzam a
receita municipal. (em "Direito Municipal Brasileiro", Malheiros Editores, 6% ed., p. 541).

O projeto devera ser submetido & apreciagéo das seguintes COMISSOES PERMANENTES:

Legislativa Permanente de Redacao, Legislativa e Justica (Art. 68 R. 1.).

Alias, o presente projeto de lei tera turno Unico de votagao e passara pelo crivo da MAIORIA
SIMPLES como quarum de aprovagdo (artigo 100, inciso | da Resolugdo n° 020/2006, que estabelece o
Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de Itaiopolis/SC).

Art. 100 - As deliberactes do Plenario sero tomadas por maioria:
I - simples, sempre que necessitar da metade mais um dos votos dos Vereadores presentes
na reuniao;

Voto do presidente:

Art. 51 Compete, ainda, ao Presidente da Camara Municipal:

I - executar as deliberagdes do Plenario;

Il - assinar portarias, resolugdes de mesa, editais, todo o expediente da C3 iCi i

: : b a Camara Mun

atos de sua competéncia; P PSRRI

:\!/: - .d'ar Iandamento legal aos recursos interpostos contra os atos seus, da Mesa ou da Camara
unicipal,

§1°0 prgsidente da Qémg(a Municipal exercera direito de voto somente nos €asos seguintes:

| - na hipdtese em que é exigido o quorum de dois tergos (2/3)

I - nos casos de desempate;

Il - quando em votag3o secreta:

IV - quando da eleigdo da Mesa:

V - quando se trate de destituicdo de membro da Mesa;

VI - quando se trate de assunto sobre composicao ou destituigdo de membros das ComissGes

Permanentes;

VIl - outros casos previstos na Lei Organica Municipal.
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No caso em tela, o presidente n&o votara, salvo se ocorrer empate.

Isto posto, esta assessoria Entende, Conclui e Opina:

1. Nao ha o6bice quanto a forma.

2. Por outro lado, do ponto de vista de constitucionalidade, juridicidade e boa tecnica
legislativa, a Procuradoria Juridica OPINA s.m.j. pela viabilidade técnica do Projeto de Lei n° 028/2023,
desde que seja adotado igual disciplina entabulada na Portaria normativa n® 04/2018 (regulamenta o
procedimento de heteroidentificacdo complementar & autodeclaragéo dos candidatos negros), segundo

a qual a comissao sera constituida preferencialmente com experiéncia no tema.

Entretanto, no que tange ao mérito, a Procuradoria Juridica ndo ira se pronunciar, pois
cabera tao somente aos vereadores no uso da funcdo legislativa, verificar a viabilidade ou ndo da
aprovacao desta proposicao, respeitando-se para tanto, as formalidades legais e regimentais.

Frente as breves razoes expostas, esta Assessoria opina, desde que realizada as
Sugestoes, favoravelmente & tramitagéo da presente proposicao, porquanto quaisquer indicios de
ilegalidade e inconstitucionalidade, cabe a0 Plenario, soberanamente, deliberar sobre o mérito.

Cabe explicitar que tal parecer nao vincula as comissoes permanentes, nem tdo pouco

reflete o pensamento dos nobres edis, que deveréo apreciar o presente Projeto de Lei.
E o parecer, sub censura.

taidpolis/SC, 23 de agosto de 2023.
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