ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS

it"j DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

PROJETO DE LEI - RECOMPOSIGAO INFLACIONARIA PARCELADA CONFORME OFICIO
ENVIADO PARA SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAIOPOLIS

RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Assunto: Recomposicao Inflacionaria data base maio de 2023 — PL 29/2023

Responsavel: Rodrigo Garcia da Silva

|- INTRODUCAO

O Presente estudo visa demonstrar o impacto orcamentario-financeiro do
Projeto de Lei n° 29/2023, que “concede a recomposicdo inflacionaria de 1% retroativo a
data base maio de 2023". De acordo com o art. 16, inciso i e Il da Lei de Responsabilidade
Fiscal, a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

| — estimativa de impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il — declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgao
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

II- ANALISE

No que diz respeito a proposta de aumento ndo real para os servidores
municipais, mas a recomposicao inflacionaria proposta pelo Poder Publico Municipal de
forma parcelada sendo concedido no més de agosto de 2023 o percentual de 1 (um)
porcento e o restante sendo analisado no decorrer do exercicio financeiro, levando em
consideracbes o aumento (crescimento) na arrecadacdo com relagdo ao recursos de
transferéncias do FPM e ICMS.

Para melhor explicar cabe destacar que, o FPM e ICMS em comparacédo a
exercicio anterior ndo houve crescimento das mesmas proporgdes em relacdao as despesas
publicas. Conforme tabela abaixo:
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FPM FPM DIFERENCA % variacdo
jan/f23 1.668.071,70 janf22 1.497.092,28 170.979,42 11,42%
fev/23 2.262.824,22 fev/22 2.089.814,56 173.009,66 8,28%
mar/23 1.384.273,39 mar/22 1.266.930,38 117.343,01 9,26%
abr/23 1.582.656,48 abr/22 1.501.761,14 80.895,34 5,39%
mai/23 1.759.376,76 mai/f22 1.670.559,40 88.817,36 5,32%
jun/f23 1.643.244,70 jun/f22 1.563.127,11 80.117,59 5,13%
10.300.447,25 9.589.284,87 711.162,38 7,42%

ICMS ICMS % VARIACAO
jan/23 1.928.090,98 jan/22 2.245.022,47 316.931,49 -14,12%
fev/23 1.871.046,98 fewvf22 2.191.359,84 320.312,86 -14,62%
mar/23 1.877.854,19 mar/22 1.808.161,46 69.692,73 3,85%
abr/23 2.047.547,66 abr/22 2.215.374,76 167.827,10 -7,58%
maif23 1.938.980,80 maif22 2.096.094,72 157.113,92 -7,50%
jun/23 2.053.868,23 jun/f22 1.851.181,12 202.687,11 10,95%
11.717.388,84 12.407.194,37 689.805,53 -5,56%
TOTAL 22.017.836,09 21.996.479,24 21.356,85 1,86%

Obs: a variacao atual recebida é de apenas 1,86% de acréscimo, as transferéncias da Unido
apenas com FPM e ICMS sdo expressivas com as demais fontes de receita do Municipio.

Além disso, outros valores recebidos atraves de Transferéncias da Unido e
Estado também ndo houve um aumento relevante, conforme demonstrado:

FUNDEB FUNDEB % VARIACAO
jan/23 1.333.463,00 janf22 1.436.718,58 - 103.255,58 -7,19%
fev/23 1.424.031,82 fev/22 1.523.408,65 - 99.376,83 -6,52%
mar/23 1.338.966,89 mar/22 1.236.634,36 102.332,53 8,28%
abr/23 1.445.743,88 abrf22 1.461.160,06 - 15.416,18 -1,06%
mai/f23 1.439.774,20 maif22 1.438.034,36 1.739,84 0,12%
jun/23 1.443.856,91 junf22 1.292.050,01 151.806,90 11,75%
8.425.836,70 8.388.006,02 37.830,68 0,45%

IPVA IPVA % VARIACAO
janf23 208.314,07 janf22 145.335,71 £62.978,36 43,33%
fev/23 267.502,69 fev/22 195.941,79 71.560,90 36,52%
mar/23 365.965,70 mar/22 264.256,73 101.708,97 38,49%
abr/23 290.322,79 abr/22 232.239,44 58.083,35 25,01%
mai/f23 392.433,69 maif22 317.541,52 74.892,17 23,59%
jun/23 351.774,01 jun/22 259.196,57 92.577,44 35,72%
1.876.312,95 1.414.511,76 461.801,19 32,65%

SIMPLES NACIONAL SIMPLES NACIONAL °: '\.’ARIA(;.E\O
janf23 59.895,31 janf22 79.020,81 - 19.125,50 -24,20%
fev/23 60.469,43 fev/f22 58.814,40 1.655,03 2,81%
mar/23 62.582,63 mar/22 ©68.833,15 - 6.250,52 -9,08%
abr/23 78.066,07 abr/22 96.153,19 - 18.087,12 -18,81%
mai/f23 78.226,12 mai/f22 85.925,75 - 7.699,63 -8,96%
jun/23 100.088,75 junf22 82.492,17 17.596,58 21,33%
439.328,31 471.239,47 - 31.911,16 -6,77%
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Também cito, com relacdo FUNDEB o governo federal anunciar o novo piso
nacional em 2023 no percentual de correcdao de 14,95%, porém nao houve repasse para
custear tais aumentos com despesa com pessoal dos profissionais do magistério municipal.

Logo, o Poder Publico Municipal de Itaidépolis propos o parcelamento e a
concessao na folha de agosto de 1% (um) porcento e aumento no auxilio alimentagao
passando de R$ 430,00 para R$ 450,00. Cabe mencionar que o auxilio alimentacgéo e cesta
basica para inativos no ano de 2020 tinha o valor de R$ 320,00 reais. Logo, em comparacao
2020 para 2023 teve um acrescimento de R$ 130,00 em percentual de 40,63%.

Considerando os valores pagos na folha de 06/2023 o gasto mensal é de
R$ 396.119,57 considerando as entidades Prefeitura, Hospital e IPMI com auxilio alimentagéo
de R$ 430,00. Passando assim para o valor de R$ 450,00 tem acréscimento mensal de
R$ 18.941,66 no orcamento e financeiro da Prefeitura, conforme demonstrado a baixo.

Entidade folha 06/2023 Movo valor Diferenga mensal
PREFEITURA 273.864,87 286.602,77 12.737,90
HOSPITAL 18.194,70 19.558,46 1.363,76
IPMI 104.060,00 108.900,00 4,840,00
Total Més 396.119,57 415.061,24 18.041,66

Acréscimo no Auxilio Alimentagio de MAIO a DEZ/2023

PREFEITURA 101.903,22
HOSPITAL 10.910,10
IPMI 38.720,00
Total 151.533,32
Restante do Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025
3.320.489,88 4.,980.734,82 4,080.734,82

Obs: O valor com despesa com de auxilio alimentagdo ndo entra no calculo com despesa
com pessoal assim levantado quadrimestramente com base na Lei de Responsabilidade
Fiscal. O valor total ano pago passara para a casa de R$ 4.980.734,82 quase 5 milhdes ano
com gasto de auxilio alimentacdo. (Gasto previsto em 2023 no valor de R$ 4.753.434,84).

Ja com relacao ao percentual de 1% de recomposicao retroativa de maio de
2023 cabe demonstrar o Relatério de Gestao Fiscal até Junho de 2023, no relatério considera
a receita corrente liquida dos Ultimos 12 (doze) meses e a despesas com pessoal do periodo:

O relatério do Poder Executivo Municipal demonstra que o gasto esta em 49,24% sendo que
o limite é 54%, sendo assim se encontra no limite de alerta do artigo 59 da LRF.
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MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS - SC Pagina: 1/ 1
PODER EXECUTIVO Sl
RELATORIO DE GESTAQO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO/2022 - JUNHO/2023
RGF - ANEXO 1 (LRF, art 55, incizo |, alinea "a")
DESPESAS EXECUTADAS (Ulimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INECRITAS 2
PAGAR NAD
Jui2022 | Ago/2022 | Set2022 | Ouy2022 | Now2022 | Dezi2022 | Jan/2023 | Fev2023 | Mar2023 | Abri2023 | Mai2023 | Jun/2023 |TOTLLLTMES| FROCESSAROS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 419173202 4.202263.06| 4.25300661| 4.25780032| 438551472 T444.808.31( 420070300 4.238561.13| 460646406 4.554.334.20( 478420473 551831490 55.708.600.04 0,00
Pessocal Ativo 3.531.338.09| 362088517 3.500.143.14| 3.572.307.50| 0.6U0B37.79| BOTE496.75| 340485126 3.51620032| 3.870.618,02| 3.810.590.56| 4.014.35066| 4.750.512.53| 47.584.241.78 0,00
‘Vencimentos, Viantagens e Outras Despesas Varidveis 208360032 3083.02088| 301510360 290621300| 311114882 505044114 2051637.50| 297016357 3270.77336| 326020566 342364071 4.158731.22| 4029280728 0,00
Obrigagtes Patronais 54T T2067| 54685520 574 04054| STEO0360| S8R E00.07| 1.017.05561 543213 76| 54603675 GOBB44E6| 55045400 S00TIRES| S0OTEOTI| 7.28143450 0,00
Pessoal Inativo & Pensionistas 66030303] 66237780 663 TEI4T| 6B540273| e8SETEO3| 136831156 705852 TA| 72236084 TIEBAGO4|  TI4BE4373|  T40BASO7|  TSEBO2AT| 012436726 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 550.774.01 553.183.97 55545735 561,609,680 Gb4 232 65| 1.246867.28 5T6.600.35 58330843 5o8.014.20 &04.211.50 §10.047.81 H28.005,11 7.652.503 54 0,00
Pensbes 109.518,12]  109.19392 108.308.12| 12388284 121444.28| 12144428 12806238 12806238 12793274 130432714) 13070726 13079728 14TLITATR 0,00
Eﬁ;?;ﬁi‘;ﬁ::ﬂd;ﬁ;ﬁznm‘ﬁgﬁ 3: :I‘fL“;rgtg: ﬂg;ﬁm'”za‘?&" 0.00 0,00 .00 0.00 .00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,80 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (I} (§ 1° do art. 19 da LRF) 60T 2547TT|  T2344080| Ti8ST4TE| TR023178| 74387801 105001021 BTEO6320| BG402042| 10D462502| OS04TS06| 072351 00| 103073145 11.37836656 0,00
Indenizaches por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntana e 36.861,74 61.062.81 54.811.29 43,730,058 58.201,08 580.707.65 170.210.56 14165861 277.778.88 224:531.33 222.506.02 27192008 2.153.9080.30 0,00
Decomrentes de Decislo Judiclal de periodo anterior ao da apuracio 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerclclos Anteriores de periodo anterlor ao da apuragao 0,00 0.00 o.0o 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Inativos @ Pensionistas com Recursos Vinculados 66030303| 662377.80| 663 TEIAT| 6B540273| e8567E03| 136831156 TOS852TI| 72236089 TIEB4604| 73464373  T40B4507|  TSEB02.37| 042436726 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL {1y = {1 - 0y 3404 477.25| 3.568.82226| 3.535331.85| 3528.568.54] 364163671 54857A010| 3324640,70] 337454071 3601.830.04| 350515023] 3. TO1.B5364| 44B758345| 4543024248 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 93.625.974 49
{-} Transferéncias obrigatérias da Unldo relativas 4s emendas individuais (art. 166-A, § 1%, da CF) (V) 903.958 58
{-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 168, § 16 da CF) e ao vencimento dos agentes comunitirios de saide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (V1) 456.914,61
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIl) = (IV -V - V1) 92.265.101,30
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIll) = (Il a + Il b) 45.430.242 48 49.24%
LIMITE MAXIMO (1X) (incisos I, Il @ lll, art. 20 da LRF) 49.823.154,70 54%:
LIMITE PRUDENCIAL {X) = (0,95 x IX) (paragrafo Gnice do art. 22 da LRF) 47.331.996,97 51,3%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 44.840.839,23 48,6%

Fankte: Sisterma Contabil - Betha Sistemad. Unidade Respontdvel: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIDPOLES. Emissao: 06/07/2023, ag 0B:44:23,

1. Nos demonstratives elaborados no primeins & no sequndo guadrimestre de cada exercicio, o5 valores e restos & pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro da exercioio anterior continuardo a ser informados nesse campn. Esses valores ndo solrem alteragdo pelo seu professaments, & somente no caso de

cancelaments podem ser excluidos.
Naota:

Obs: O valor com gasto com pessoal passou do limite de alerta em R$ 589.403,25.
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A tendéncia é que tenha uma melhora na arrecadagdo da receita com ICMS,
além de que em julho de 2023 o FPM 1% de adicional julho teve um variacao positiva de
7,83% (arrecadado em 2023 valor de R$ 1.048.283,25 e em 2022 no valor de R$ 966.187,70),
além do FPM ajustado pela ADPF n° 1.043/STF no valor recebido de R$ 16.979,76.

Se considerar o pior cenario aplicando o percentual de 1% sobre todos os
eventos rubricas de proventos, descontando auxilio alimentacdo fica na seguinte
COMpOsSIGao:

Entidade folha 06/2023 1% de Recomposicdo | Diferenca 2023 {9 meses)
PREFEITURA 2.658.733,24 26.587,33 239.285,99
HOSPITAL 205.013,04 2.050,13 18.451,17
Total Més 2.863.746,28 28.637,46 257.737,17
|Encarg[:-5 Patronal ‘ 630.024,18 | 6.300,24 | 56.702,18 |
|TDtEI| ‘ 3.493.770,46 | 34.937,70 | 314.439,34 |

Logo, um acréscimo esperado de R$ 314.439,34 nas despesas com pessoal de
maio a dezembro de 2023. Além disso, o Municipio passa aplicar mensalmente algo entre
3,8 milhdes a 3,9 milhdes em folha mensal isso significa anualmente o valor de R$ 45,9
milhdes fixos com despesa com pessoal. Cabe destacar que atualmente a Receita Corrente
Liquida esta em 92,2 milhdes.

ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Atualmente o Poder Executivo Municipal estd com as finangas em dias com
superavit financeiro do exercicio anterior de aproximandamente 7 milhdes de reais, sendo
utilizado alguma parte deste valor no decorrer do exercicio de 2023, além de superavit de
exercicios anteriores para aquisicao a vista de Britador de 2,1 milhGes de reais no ano de
2022.

O orcamento 2023 os projetos de leis LDO e LOA previamente estipulou uma
inflacdo na casa de 3,7%, sendo que o indice de correcao atual para recomposicao para o
servidores municipais ficou em 3,83% na data base maio de 2022 a maio de 2023. O que
nao estava previsto que a receita com FPM e ICMS até mesmo redugcdao em FUNDEB e
recebimento de repasse do SIMPLES NACIONAL essas fontes de recursos oriundas de
Transferéncias da Uniao e Estado.

A priori, historicamente nosso Municipio realiza ajustes no orcamento e
suplementacao através de crédito adicional suplementar, utilizando de emendas
parlamentares quando assim for objeto de possibilidade de destinacdo para folha de
pagamento, exemplos sdao, emendas encaminhada para saude ou até mesmo ja utilizados
de recursos de covid-19.
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Portanto, com a concessdo de 1% de recomposi¢cdo e o aumento no auxilio
alimentacao e cesta basica o total acrescido na despesa publica municipal fica no montante
de R$ 465.972,66 até final do exercicio financeiro 2023.

RESUMO GERAL

Destaca que, FPM teve aumento de R$ 711.162,38 conforme tabela pagina 2

ICMS teve reducao de R$ -689.805,53 conf. tabela pag. 2

FUNDEB teve aumento de R$ 37.830,68 conf. tabela pag. 2

IPVA teve aumento de R$ 461.801,19 conf. tabela pag. 2

Simples Nacional teve reducédo de R$ -31.911,16 conf. tabela pag. 2
Totalizando aumento na arrecadacdo R$ 489.077,56
Total de gasto com PL 29/2023 em R$ - 465.972,66
Saldo positivo de R$ 23.104,90

[l - CONCLUSAO

Em cumprimento as disposices da Lei Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/1964, declaro
gue o custo com o projeto de lei anexo a presente Mensagem, ora proposto, que trata do
“Concessdao de 1% de recomposicdo inflacionaria para os servidores publicos” possui
adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (artigo 169, §1°, da
Constituicdo Federal); possui dotacao suficiente na Lei do Orcamento Anual para o
pagamento no exercicio (artigo 169, §1°, da Constituicdo Federal); e atende COM RESSALVA
as condicOes e limites de despesas com pessoal fixados na Lei Complementar Federal n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) de até 48,60% da receita do municipio.
Considerando que o limite de alerta serve para justamente para ALERTAR o gestor publico
de que ele estda com uma despesa de pessoal aproximando-se o limite total.

Por sua vez, o limite prudencial é ultrapassado apds 95% do limite geral. Logo,
se a despesa de pessoal continuar aumentando apos ultrapassar o limite de alerta podera
alcancar o limite prudencial. Diferentemente do limite de alerta, o limite prudencial possui
alguns efeitos. Os 6rgdos que ultrapassarem este limite ndo poderao:

» Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragao a qualquer
titulo aos servidores ou agentes publicos, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo geral anual (reajuste pela
inflacdo);

e Criar cargo, emprego ou fungao;

o Alterar a estrutura de carreira, quando resultar em aumento de despesa;

e Prover cargo publico, admitir ou contratar pessoal a qualquer titulo, ressalvada a
reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educacao, saude e seguranca;
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o Contratar hora extra, salvo nos casos descritos na Constituicao e nas situagoes
previstas na lei de diretrizes orgamentarias (LDO).

Em observagdo anteriores proposta pela Contadoria Municipal que o Poder
Executivo deve se atentar com o controle das horas extras apontada em relatorio anexo.

Limitacdo de gastos com horas extras e sobreaviso ja foram mencionados para
o Gestor Publico Municipal e Secretario Municipal de Administracao e Finangas. Visto que o
recursos publico sao limitados cabe a realizagdo de uma boa-gestao, e o gerenciamento do
recursos financeiros acompanhando as tendéncias inflacionarias e o crescimentos
econdmicos Federal e Municipal.

Itaiépolis, 20 de julho de 2023.

Rodrigo Garcia da Silva
Contador
CRC-PR 065.453/0-6 T-SC
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